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Données Démo SARL
84, rue du Général Albert
75000 Paris



{{first_name}} {{last_name}}
{{Adresse (numéro et rue)}}
{{Code postal}} {{Ville}}




{{lieu (en-tête_lettre)}}, {{document_date|F j, Y}}

Référence pour {{first_name}} {{last_name}}

{{first_name}} {{last_name}}, ||né|née|né(e)|né(e)|| le {{date_of_birth}}, a travaillé chez Données Démo SARL en tant que {{position}} au sein du département {{department}} du {{hire_date}} au {{termination_date}}. 
{{first_name}} a eu pour principales responsabilités les tâches suivantes :
· {{Tâche 1}}
· {{Tâche 2}}
· {{Tâche 3}}
· {{Tâche 4}}

[bookmark: OLE_LINK11][bookmark: OLE_LINK12][bookmark: OLE_LINK17][[Évaluation des connaissances :
[bookmark: OLE_LINK13][bookmark: OLE_LINK14][bookmark: OLE_LINK3][bookmark: OLE_LINK4][Excellent : {{first_name}} possède d’excellentes et vastes connaissances spécialisées qu’||il|elle|iel|iel|| a utilisées avec beaucoup d’efficacité et de réussite, même pour des tâches difficiles. Les excellentes qualités de compréhension de {{first_name}} lui ont permis de rapidement saisir les nouvelles situations et les nouveaux problèmes.]

[Bien : {{first_name}} possède de bonnes connaissances spécialisées qu’||il|elle|iel|iel|| a utilisées avec efficacité et réussite, même pour des tâches difficiles. Les bonnes qualités de compréhension de {{first_name}} lui ont permis de rapidement saisir les nouvelles situations et les nouveaux problèmes.]
[bookmark: OLE_LINK5][bookmark: OLE_LINK6]
[Convenable : {{first_name}} possède des connaissances spécialisées qu’||il|elle|iel|iel|| a utilisées la plupart du temps avec efficacité, même pour des tâches difficiles. Les qualités de compréhension de {{first_name}} lui ont permis de saisir le plus souvent les nouvelles situations professionnelles.]

[Faible : {{first_name}} possédait les connaissances spécialisées nécessaires pour accomplir ses tâches et les a régulièrement utilisées de manière prometteuse.]
]]

[[Évaluation du comportement :
[Excellent : {{first_name}} a toujours fait preuve d’un comportement exemplaire envers ses responsables et ses collègues.]
[Convenable : {{first_name}} a fait preuve d’un comportement impeccable envers ses responsables et ses collègues.]
[Faible : {{first_name}} a fait preuve d’un comportement acceptable envers ses responsables et ses collègues.]
]]

{{Bloc de texte personnalisé}}

Nous tenons à remercier {{first_name}} pour son aide et nous lui souhaitons le meilleur pour l’avenir.


[bookmark: OLE_LINK7][bookmark: OLE_LINK8][bookmark: OLE_LINK15][bookmark: OLE_LINK16][bookmark: OLE_LINK9][bookmark: OLE_LINK10]Paris, {{document_date|F j, Y}}

_________________________________________
{{supervisor}}
{{supervisor_position}}
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